S LA FORMATION

FP4 24 /25 —SESSION 6 —16 STAGIAIRES -
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60 %
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CHANGEMENT D ORI

SA (OF privé)

A (OF privé)

Embauche FLERS CDD

Embauche CD50 CTF

CDD GEMHAND NORMAND

CDD GEMHAND NORMAND

CDD GEMHAND NORMAND
Auto-entrepreneur

changement de structure ROUEN HB vers le T5
CDI Deavville

CDD Andaines

CDD vers pérennisation

RECHERCHE DE
20%

recherche club difficulté d’c

recherche club (Structure a

pérennisé une ancienne T

préparation de concours



i

EMPLOIS PAR
DEPARTEMENT

® 8 emplois LNHB + 2 CTS — 8 GEMHAND
avec 16 structures

®* 13 CLUBS/30 DANS LE 14 dont 2 CD14

16 CLUBS/46 avec 2CD76

10 CLUBS /33 avec 3 CD50

®* 1CLUB /11 avec 2 CDé1

6 CLUBS / 26 avec 3 AU CD27
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Répartition des emplois par département

3

Département
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