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PÔLE FORMATIONS, CERTIFICATIONS, EMPLOI

Au cours de la période de référence de l’enquête, soit entre le 1er mai 2015 et le 30 avril 2016, 
439 diplômes de niveau IV ont été attribués dont 77 BPJEPS Animation et 362 BPJEPS Sport. 
L’effet de calendrier des jurys attribuant les diplômes a impacté le nombre de diplômés à 
interroger. Parmi les 405 diplômés, 34 lauréats ont obtenu deux diplômes dans le secteur 
du sport : il s’agit de stagiaires qui se sont vu délivrer les deux mentions du BPJEPS spécialité 
Activités gymniques de la forme et de la force.

Ces 405 diplômés ont été destinataires d’une enquête en ligne, qui s’est déroulée du 1er dé-
cembre 2016 au 28 février 2017. Elle affiche un taux de participation de 51% (60% dans le 
champ animation et 49% dans le champ sport), suffisant pour garantir à la fois une fiabilité et 
une représentativité des résultats.

L’étude a été réalisée sur les diplômés interrogés au moins 7 mois et au plus 19 mois après 
l’obtention du diplôme. 
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DIRECTION RÉGIONALE ET DÉPARTEMENTALE DE LA JEUNESSE, DES SPORTS 
ET DE LA COHÉSION SOCIALE DE NORMANDIE

Contact : pôle formations, certifications, emploi
DRDJSCS-NORM-FCE@drjscs.gouv.fr

www.normandie.drdjscs.gouv.fr
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Dans le cadre de son activité en matière de for-
mation professionnelle et d’emploi, la DRDJSCS de 
Normandie développe des travaux qui contribuent 
à l’observation de l’emploi et des métiers. 

Ainsi, chaque année elle interroge une cohorte de 
diplômés pour évaluer leur insertion profession-
nelle après obtention du Brevet professionnel de la 
jeunesse, de l’éducation populaire et du sport (BP 
JEPS - niveau IV) dans les spécialités «animation» et 
«éducateur sportif».

Cette enquête vise à connaître la situation profes-
sionnelle des diplômés au moins sept mois et au 
plus 19 mois après l’obtention du diplôme. 

Et ce quel que soit son mode d’obtention : forma-
tion initiale, continue, sous statut d’apprenti, par 
la validation des acquis de l’expérience (VAE), par 
équivalence avec d’autres diplômes déjà détenus. 

Elle éclaire notamment sur la relation formation-
emploi en vérifiant si les emplois occupés sont 
en rapport avec les compétences dont le diplôme 
obtenu atteste.

Force est de constater que l’obtention du diplôme 
dans les champs du sport et de l’animation favorise 
nettement l’accès à l’emploi  ou renforce l’emploi 
déjà occupé. Ainsi, 80% des diplômés «sport» et 
75% des diplômés «animation» étaient en emploi 
au moment de leur interrogation.
  

Sylvie Mouyon-Porte,
directrice de la DRDJSCS

L'enquête sur l'insertion des diplômés a été réalisée pour la première fois à 
l'échelle normande et sur la base d'un même questionnaire.

L'échantillon et le taux de réponse permettent d'en dégager des résultats 
significatifs  d'ensemble et par secteur (animation et sport).

L'agrégation de ces résultats 2017 avec ceux de l'enquête 2018 devrait per-
mettre d'obtenir aussi des résultats significatifs pour certains diplômes spé-
cifiquement, en tout cas pour les plus délivrés (activités aquatiques et de 
la natation ; loisirs tous publics ; métiers de la forme ; animation sociale ; 
activités équestres ; activités physiques pour tous).

C'est aussi cette perspective par champ socio professionnel qui peut don-
ner à voir les opportunités d'accès à l'emploi dès la formation au travers de 
l'apprentissage.   
 



LE PROFIL DES DIPLÔMÉS

DANS LE CHAMP DU SPORT DANS LE CHAMP DE L’ANIMATION

35 ans l’âge moyen à l’obtention du diplôme28 ans l’âge moyen à l’obtention du diplôme

de taux d’emploi    74%
de taux d’emploi 

(emploi occupé au moment de l’enquête)80%

79% 71%

77% 16,5%

des diplômés du BPJEPS étaient 
déjà titulaires d’un diplôme au 
moins de niveau IV avant l’entrée 
en formation 

des diplômés du BPJEPS étaient 
déjà titulaires d’un diplôme au 
moins de niveau IV avant l’entrée 
en formation 

3 stagiaires sur 10 n’étaient pas résidents de la 
région avant d’intégrer la formation 

40%
femmes

65%
femmes

60%
hommes

EFFETS DE LA FORMATION SUR LA SITUATION 
SOCIO-PROFESSIONNELLE DES DIPLÔMÉS

EN EMPLOI DEMANDEURS 
D’EMPLOI

Demandeurs d’emploi

Demandeurs d’emploi

En études 
ou en formation

En études ou en formation
En emploi dans un autre domaine
En emploi dans le domaine du sport ou de l’animation

Animation 
avant formation

Sport
avant formation

Sport
après formation

Animation 
après formation

En emploi dans 
un autre domaine

En emploi dans 
le domaine du sport 
ou de l’animation

28%
ont eu accès à un emploi dans le champ de l’animation ou en 
lien direct avec le diplôme

45%
ont évolué dans leur travail ou ont trouvé une sécurisation 
professionnelle dans l’animation 

14%
sont toujours en recherche d’emploi ou à la recherche d’un 
nouvel emploi dans le champ de l’animation 

43%
ont eu accès à un emploi dans le champ du sport ou en lien 
direct avec le diplôme

21%
ont évolué dans leur travail ou ont trouvé une sécurisation 
professionnelle dans le sport

10%
sont toujours en recherche d’emploi ou à la recherche d’un 
nouvel emploi dans le champ du sport

TRAJECTOIRE PROFESSIONNELLE ET EFFETS DU PARCOURS 
DE FORMATION SUR LA SITUATION PROFESSIONNELLE

        L’ADÉQUATION EMPLOI / FORMATION 
79%

dans l’animation 

85%
dans le sport

91%
dans l’animation 

65%
dans le sport

17%
en contrat 

aidé 

85%
dans le sport

66% 

Localisation de l’emploi des 
diplômés de l’animationdes diplômés en emploi 

occupent un poste 
en lien direct avec le 
diplôme obtenu

Le recours au contrat aidé est plus fréquent chez les diplômés 
issus du secteur sport (20%) que ceux du secteur animation 
(9%). Les contrats aidés mobilisés sont majoritairement les CUI-
CAE et les Emplois d’Avenir

des diplômés du champ sport 
occupent principalement des 
postes d’éducateur et/ou d’en-
traîneur sportif (18% des postes 
strictement d’entraîneur)

des diplômés du champ sport exercent une 
activité à leur compte contre 3% pour les 
diplômés du champ animation

des diplômés dans le secteur sport 
exerçant un emploi salarié ont décroché 
un contrat pérenne (CDI ou titulaire de 
la fonction publique). Ce chiffre s’élève 
50% des diplômés de l’animation 

62%
dans l’animation 

80%
dans le sport

des diplômés en 
emploi sont à temps 
complet (temps 
de travail cumulé 
sur l’ensemble des 
contrats)

19%

des diplômés en 
emploi travaillent 
en région

ANIMATION SPORT

RAPPEL DES MODALITÉS D’OBTENTION DU DIPLÔME
Global Animation Sport

Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) 5% 13% 3%

Sous statut d’apprenti 6% 0% 6%

Formation continue/ formation initiale  hors apprentissage 89% 87% 91%

Autres

Localisation de 
l’emploi des diplômés 
du sport


